Scheda sintetica del progetto di servizio civile
“Orientarsi a Roma”

Ente a cui indirizzare (via PEC o con raccomandata A/R) o consegnare la candidatura:

SPES — Associazione Promozione e Solidarieta
Via Liberiana, 17 — 00185 Roma

Tel. 06.44702178

PEC: spes.protocollo@pec.workmail.it

Referente: Giuliana Cresce

Sede di attuazione del progetto:

Ente presso il quale N
si realizza il Comune Indirizzo Telefono sede | Referente umero.
volontari
progetto
Arciragazzi Via Giovanni Giovanni
Comitato di Roma Roma Michelotti 33 06.41733356/7 Sciarra 5
Arciragazzi Roma Via L. Morandi 9| 06.41733356/7| Riccardo | g
Comitato di Roma ' ' Sinibaldi
GAR — Gruppo , .
Archeologico Roma Via C_)ontessa di 06.6385256 Vogelsang 4
Bertinoro, 6/A Claudia
Romano
SPES Roma Via Liberiana 17 06.4470217d \madori 4
rancesca

Obiettivi del progetto:

Obiettivo generale
Contribuire nel percorso di accoglienza e orientatmealei pellegrini e dei turisti che arriverannp a
Roma in occasione dei vari eventi previsti dal @adoStraordinario della Misericordia.

Obiettivi specifici:
Supportare la “macchina” organizzativa del Giubilgtvaordinario nelle sue varie fasi in stretta
collaborazione con tutte le altre realtd coinvaitmordinate dal Prefetto, per tutto il periodo| di
attuazione del progetto.

Descrizione del progetto:

| volontari in servizio civile svolgeranno una fuoze di supporto nella fase iniziale e poi svolge
in maniera autonoma le seguenti attivita:

Analisi della pianificazione dei servizi

Pianificazione turni esterni presso i luoghi sacsiti archeologici, le biblioteche

Partecipare agli incontri di preparazione ai diveesvizi

Svolgimento dei servizi come pianificati

Distribuzione materiale informativo

Supporto agli organi preposti nella diffusionerdormazioni sugli eventi




Supporto nella gestione del numero verde

Supportare gli eventi in calendario qualora sihigsto dalla Segreteria tecnica per il Giubileo
Partecipazione agli incontri di monitoraggio e fiea

Supporto al coordinatore e agli operatori volonpaesso le singole sedi di attuazione del progetto
Partecipazioni alle riunioni di avvio progetto

Supporto nella realizzazione del materiale promua®

Partecipazione agli incontri di promozione suliterio

Partecipazione al confronto con tutto il persomali@volto

Relazione attivita svolta durante il periodo div&aDp civile

Collaborazione nella disseminazione dei risultateta preparazione dell'incontro finale

Numero dei volontari da impiegare nel progetto: 18

1400

Numero ore di servizio settimanali dei volontari, ovvero monte ore annuo:

Giorni di servizio a settimana dei volontari: S

Eventuali particolari obblighi dei volontari durante il periodo di servizio:

Rispetto della privacy

Flessibilita di orario

Disponibilita al servizio nei giorni festivi

Disponibilita a missioni, trasferte e trasferimguer un periodo non superiore ai 30 giorni
Partecipazione a manifestazioni ed eventi stabiiticalendario

Supportare gli eventi in calendario qualora sihigsto dalla Segreteria tecnica per il Giubileo

Eventuali requisiti richiesti ai candidati per la partecipazione al progetto oltre a quelli richiesti dalla
legge 6 marzo 2001, n. 64:

Conoscenza delle lingue straniere

Competenze e professionalita acquisibili dai volontari durante I'espletamento del servizio,
certificabili e valide ai fini del curriculum vitae:

Le competenze indicate sono allineabili a queltste per con le figure di:
* Animatore Socialeche, secondo il Repertorio Regionale delle cormzete dei profili formativi
della Regione Lazio, € in grado di realizzare weeti di animazione socio-culturale |ed
educativa, attivando processi di sviluppo dell'dquib psico-fisico e relazionale di persone e
gruppi/utenza e stimolandone le potenzialita ludictiurali ed espressivo-manuali, gon
particolare riferimento alle unita: formulazioneidierventi di promozione primaria, animazigne
sociale, animazione educative, animazione ludidtu@ale.
e Tecnico della comunicazione-informazioneche, secondo il Repertorio Regionale delle
competenze e dei profili formativi della Regionezica € in grado di progettare, sviluppare,
gestire e coordinare azioni comunicative in funeiakei fabbisogni rilevati, di predisporre testi
scritti e adottare stili e concetti comunicativifiedci e adeguati al contesto con particolare

A} %4




riferimento alle unita; Progettazione piano di conicazione, Sviluppo piano di comunicazio
Composizione contenuti comunicativi.

Eventuali crediti formativi e/o tirocini riconosciuti:

nessuno

Contenuti della formazione generale:

La formazione generale si svolgera entpimi 6 mesi di servizic e avra inizio in concomitanz

a

con l'avvio del progetto, per ldurata totale di 44 ore Di seguito sono riportati le macroaree|e i
moduli con alcuni elementi di dettaglio che si aggjono, non sostituendoli, ai contenuti previsti

dalle Linee guida.

“Valori e identita del SCN”

L’identita del gruppo in formazione e patto formvati

Dall'obiezione di coscienza al SCN

Il dovere di difesa della Patria - difesa civilennarmata e nonviolenta
La normativa vigente e la Carta di impegno etico

“La cittadinanza attiva”

La formazione civica

Le forme di cittadinanza

La protezione civile

La rappresentanza dei volontari nel servizio civile

“Il giovane volontario nel sistema del servizio siile”
Presentazione dell’ente

Il lavoro per progetti

L’organizzazione del servizio civile e le sue figur

Disciplina dei rapporti tra enti e volontari dehgeio civile nazionale
Comunicazione interpersonale e gestione dei conflit

Il percorso di formazione generale si svolgera presso le sedi dell’ente accreditato Spes:
Spes — Via Liberiana, 17 — Roma

Contenuti della formazione specifica:

Argomenti:
1° Modulo - Il contesto operativo
2° Modulo — Il Giubileo Straordinario

3° Modulo - I luoghi del Giubileo

4° Modulo - La mediazione culturale e la comunioagi

5° Modulo - Primo Soccorso e BLS

6° Modulo Formazione e informazione sui rischi cessi all'impiego dei volontari nei progetti
servizio civile

Il percorso di formazione specifica si svolgera presso le sedi di realizzazione di progetto e presso le
sedi di Spes.







