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CESV-SPES

Centri di Servizio per il
Volontariato del Lazio

PROGETTARE NEL SOCIALE: metodi, strumenti e strategie
Corso di Progettazione Sociale
Cassino, presso |'Istituto Superiore Augusto Righi, Via Berlino, 2
6 maggio-1 luglio 2014

OBIETTIVI

Il corso si prefigge I'obiettivo di trasferire ai volontari ed alle OdV competenze e necessarie per:
- effettuare un'accurata ricognizione delle condizioni di contesto e dei problemi del territroio
- individuare idee progettuali in grado di offrire soluzioni per tali problemi

- saper costruire partenariati e reti

- saper formulare proposte progettuali

MOTIVAZIONI

Progettare ¢ una competenza complessa. Essa coinvolge infatti numerose azioni e di conseguenza richiede lo
sviluppo di altrettanto numerose capacita e competenze:

- saper gestire le informazioni

- saper individuare obiettivi, bisogni e priorita

- saper costruire un progetto

- saper lavorare in gruppo e in rete

- saper ricercare le fonti di finanziamento

- saper analizzare un bando o un avviso pubblico

- saper adeguare le informazioni relative al progetto in formulari specifici

- saper pianificare e gestire un preventivo

Ci siamo immedesimati, quindi, nelle organizzazioni di volontariato e coniugato la pratica della costruzione e
redazione di un progetto con gli elementi fondamentali da cui ogni associazione deve partire per costruire un
progetto ponendosi delle semplici domande:

Chi siamo?

Prima di decidere se presentare un progetto & necessario capire se l'organizzazione nella quale operiamo & in grado
di gestire le attivita previste da un progetto, se he ha la competenza e la conoscenza, elementi fondamentali per
rendere sostenibile un progetto.

Dove siamo?

Capire il territorio o il contesto dove opera l'organizzazione & importante ai fini di quello che si vuole proporre: le
attivita corrispondono ai bisogni di chi ne e destinatario prima che ai nostri.

Perhé lo facciamo?

Conoscere che tipo di organizzazione siamo e dove agiamo rafforza l'azione volontaria nel territorio, la propria
capacita di generare valore e di essere interlocutori attivi verso le altre organizzazioni non profit e istituzioni.

METODO

Ciascuno degli incontri sara suddiviso tra formazione teorica ed esercitazioni pratiche. Sara dato ampio spazio alla
narrazione delle esperienze e delle esigenze delle OdV presenti, e a partire dai casi emersi si lavorerd sulla
costruzione di soluzioni, di schemi e strumenti applicativi, ma anche di successivi laboratori di approfondimento -
se necessari. Le attivitd formative saranno supportate da azioni di tutoraggio e accompaghamento a distanza
(attraverso e.mail) di sostegno all'elaborazione fattiva delle ipotesi progettuali formulate dai partecipanti al corso.
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DURATA E FREQUENZA

Il corso avra la durata complessiva di 25, articolate in 10 incontri della durata di 2,5 ore ciascuno, che si
svolgeranno tutti i martedi dal 6 maggio al 1 luglio 2014 con orario 15:00-17:30, oltre un incontro di
valutazione degli esiti che si svolgerd il 21 ottobre 2014.

DESTINATART
Il corso ¢ rivolto ai responsabili e ai volontari di Organizzazioni di Volontariato iscritte e non iscritte al Registro
Regionale del Lazio interessati ai contenuti del corso o gia coinvolti in attivita di progettazione.

STRUMENTI DI MONITORAGGIO E VALUTAZIONE
E' prevista una rilevazione finale per valutare la soddisfazione dei partecipanti, il raggiungimento degli obiettivi ed
accogliere proposte e suggerimenti per corsi futuri.

MATERTIALTI DI SUPPORTO
Saranno indicati dal formatore festi e letture inerenti agli argomenti trattati. Inoltre saranno distribuite le
dispense e i documenti presentati durante il corso.

MODALITA' DI ISCRIZIONE E DI SELEZIONE DELLE DOMANDE

La partecipazione al corso & gratuita.

Il corso si svolgera a Cassino presso I' Istituto Superiore Augusto Righi, in Via Berlino 2.

Per informazioni sul corso contattare Stefania Di Renzo via mail all'indirizzo stefania.direnzo@cesv.org, o al
n. 348.71.37.971.

Per iscriversi & necessario compilare e inviare a stefania.direnzo@cesv.org entro il 27 aprile 2014 la domanda di
partecipazione disponibile on line su www.volontariato.lazio.it .
Il corso sard attivato a partire da un numero minimo di 10 Organizzazioni di Volontariato partecipanti e per un
numero massimo di 20 persone. Nel caso il numero di richieste superi il numero di posti disponibili si procedera alla
selezione sulla base dei seguenti criteri:
1° Sard ammessa la domanda di un partecipante per singola OdV seguendo I' ordine cronologico di arrivo
2° In caso di disponibilita di posti sard ammesso il secondo partecipante sempre secondo I'ordine di arrivo delle
richieste.

Verra data comunicazione circa l'ammissione via e-mail (se disponibile) o tramite telefonata
non oltre il 29 aprile 2014.
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PROGRAMMA E CALENDARIO

DATA ORARIO ARGOMENTTI AFFRONTATI ESERCITAZIONI PRATICHE
6 15:00-17:30 | » Autopresentazione dei partecipanti
maggio e Patto formativo
e Introduzione al ciclo del progetto
e La progettazione integrata e partecipata
13 15:00-17:30 | o Gli elementi del progetto: parte I - I'analisi | Gruppi di lavoro: formulazione di un
maggio del contesto progetto (parte I - il contesto)
20 15:00-17:30 | ¢ La SWOT Analysis Gruppi di lavoro: SWOT Analysis
maggio ¢ Dall'analisi dei problemi all'individuazione di
soluzioni
27 15:00-17:30 | ¢ Restituzione della SWOT Analysis Gruppi di lavoro: formulazione di un
maggio e Gli elementi del progetto - parte II: | progetto  (parte II - obiettivi,
obiettivi, destinatari, risultati attesi destinatari, risultati attesi)
3 15:00-17:30 | Gli elementi del progetto - parte III: Gruppi di lavoro: formulazione di un
giugno e leattivita progetto (parte IIT - descrizione
¢ metodologia, delle attivita, metodologia,
e partner e reti territoriali partenariato)
10 15:00-17:30 | Gli elementi del progetto - parte IV: Gruppi di lavoro: formulazione di un
giugho e piano di monitoraggio e valutazione, progetto (parte IV - monitoraggio e
e piano di comunicazione valutazione, piano di comunicazione,
e durata e tempistica, cronogramma, sostenibilitd)
e sostenibilita
17 15:00-17:30 | 6li elementi del progetto - parte V: piano | Gruppi di lavoro: formulazione di un
giugno economico progetto (parte V - il preventivo
economico)
24 15:00-17:30 | I  documenti di riferimento per la | Gruppi di lavoro: analisi approfondita
giugno progettazione: bandi/avvisi pubblici, | di alcuni avvisi/bandi e formulari
formulari, linee guida
1° 15:00-17:30 |  accorgimenti grafici ed altri “trucchi” per | Gruppi di lavoro: ricerca di bandi e
rendere la proposta pill convincente finanziamenti sul web
luglio o le opportunita di finanziamento: istituzioni

pubbliche naziondli e locali; privati; UE
e Valutazione del percorso formativo
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