[image: image1.emf]

ELEMENTI DI BASE DI FUND RAISING
Corso di formazione per le Organizzazioni di Volontariato 
Casa del Volontariato di Viterbo - Via I. Garbini, 29/G
8 – 29 novembre 2011
Il corso ha la durata di 4 sessioni di 4 ore ciascuna e ha lo scopo di illustrare e far conoscere nel complesso la disciplina del fund raising e di favorire la comprensione delle scelte strategiche e operative che una organizzazione deve compiere per adottare in modo efficace le tecniche di raccolta di fondi.

Destinatari del corso sono i presidenti, i responsabili delle OdV della Regione Lazio e gli operatori che si occupano o intendono occuparsi di raccolta fondi. 

CONTENUTI del corso di base

Primo incontro - Introduzione al fund raising e all’approccio strategico

Martedì 8 novembre 2011  - dalle 15.30 alle 19.30
· Introduzione al fund raising e sua definizione

· Il ciclo del fund raising (ideare, progettare, pianificare, implementare e valutare)

· La Buona causa e la strutturazione del progetto di fund raising  

· Elementi di progettazione strategica del fund raising

Secondo incontro – Le principali modalità di raccolta fondi verso gli individui

Martedì 15 novembre 2011  – dalle 15.30 alle 19.30
· Dati e tendenze dei mercati delle persone fisiche.

· Le caratteristiche qualificanti della raccolta fondi da individui

· Le tecniche di raccolti fondi da individui: direct mail, raccolta diretta, 5 per mille,  eventi, lotterie

· Il processo di ideazione e pianificazione di una attività di raccolta di donazioni

· Presentazione di alcuni esempi

Terzo incontro – Le principali modalità di raccolta fondi verso le aziende e le fondazioni 

Martedì 22 novembre 2011  – dalle 15.30 alle 19.30
Fund raising verso le aziende

· Comprendere le motivazioni al fund raising delle aziende

· la metodologia e le tecniche di raccolta fondi da aziende: le sponsorizzazioni, le donazioni filantropiche, le partnership)

· Elaborare una  proposta/progetto

· Presentazione di alcuni esempi pratici
Fondazioni filantropiche

· Tipologie di fondazioni: di origine bancaria, d’azienda, civili 

· Analizzare le opportunità offerte dalle fondazioni: contributi, liberalità e finanziamento di progetti

· Il processo di progettazione e promozione per il mercato delle fondazioni 

Quarto incontro - Il management e la valutazione del fund raising

Martedì 29 novembre 2011  – dalle 15.30 alle 19.30
· La pianificazione operativa del fund raising 

· L’analisi del fabbisogno economico e dei costi di fund raising 

· Presentazione di esempi di piani di fund raising

· Fidelizzazione,  rinnovo e incremento dei finanziamenti

· Elementi di management del fund raising (monitoraggio, controllo di qualità ed economico)

· Lo staff di fund raising
Durata e frequenza

Il corso avrà la durata complessiva di 16 ore, articolate in 4 sessioni d'aula della durata di 4 ore ciascuna, che si svolgeranno una volta a settimana dal 8 al 29 novembre 2011.

Destinatari

Il corso è rivolto ai responsabili ai volontari e agli operatori di Organizzazioni di Volontariato iscritte e non iscritte al Registro Regionale (in particolare a coloro che sono interessati ad acquisire competenze di base per rafforzare la presenza dell’associazione attraverso la costruzione di progetti).

Strumenti di monitoraggio e valutazione
E’ prevista una rilevazione delle conoscenze basilari degli argomenti oggetto del corso, per permettere ai formatori di calibrare i propri interventi e una rilevazione finale per valutare la soddisfazione dei partecipanti, il raggiungimento degli obiettivi ed accogliere proposte e suggerimenti per corsi futuri.

Materiali di supporto
Saranno  indicati dai formatori testi e letture inerenti agli argomenti trattati.

Inoltre saranno distribuite le dispense e  i documenti presentati durante il corso. 

Modalità di iscrizione e di selezione delle domande
La partecipazione al corso è gratuita.

Il corso si svolgerà presso la  Casa del Volontariato di Viterbo, via I. Garbini, 29/G.
Per iscriversi è necessario compilare e inviare a infoviterbo@cesv.org o chiara.decarolis@cesv.org il modulo di iscrizione   e   il questionario disponibili on line agli indirizzi internet  www.cesv.org e www.volontariato.lazio.it entro lunedì 31 ottobre 2011.

Il corso sarà attivato a partire da un numero minimo di 15 organizzazioni di volontariato partecipanti e per un numero massimo di 25 persone.

Nel caso il numero di richieste superi il numero di posti disponibili, sarà considerato criterio di selezione l’ordine cronologico di arrivo delle domande di partecipazione. In caso di disponibilità di posti sarà ammesso il secondo partecipante e saranno accolte le domande provenienti da Associazioni di Promozione Sociale (per una quota pari al 20% dei posti disponibili)

Verrà data comunicazione circa l’ammissione via e-mail (se disponibile) o tramite telefonata non oltre mercoledì 2 novembre 2011.

Per ulteriori informazioni è possibile contattare Chiara De Crolis presso la Casa del Volontariato di Viterbo al numero 0761332061.
Organizzato da
CESV Centro di Servizi per il Volontariato     Via Liberiana, 17 - 00185 Roma

Tel: 06491340   Fax: 064461817   Sito: www.cesv.org    E-mail: formazione@cesv.org
Info per questa edizione del corso: infoviterbo@cesv.org e chiara.decarolis@cesv.org     Tel. 0761332061
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