
Scheda sintetica del progetto di servizio civile  
“Più veloci del fuoco” 

 
Ente a cui indirizzare o consegnare la candidatura:  

 
SPES – Associazione Promozione e Solidarietà 
Via Liberiana, 17 – 00185 Roma 
Tel. 06.44702178 
Referenti: Chiara Mantovani, Govinda Vecchi 
 
SPES – Associazione Promozione e Solidarietà c/o Casa del Volontariato 
Via Pierluigi da Palestrina, 14 – 03100 Frosinone 
Tel. 0775.260390 
Referenti: Michela Colatosti, Daniela Sbardella 
 
SPES – Associazione Promozione e Solidarietà c/o Casa del Volontariato  
Viale Pier Luigi Nervi, snc - 04100 Latina 
c/o Centro Commerciale Latinafiori 
Torre 5 Gigli - Scala A 
tel.0773.1533223 - 0773.692094  
Referente: Salvatore Micieli 
 
Sedi d’attuazione del progetto: 

Ente presso il 
quale si realizza il 

progetto 
Comune Indirizzo Telefono sede Referenti 

 
EC Volontari 

d’Italia Maenza 

Maenza  
(Latina) 

Via Madonna 
delle Grazie, snc – 

ex edifici CFS 

0773.951806  
320.5622909 

06.44702178 (SPES) 

Andrea 
Di Girolamo  

EC Volontari 
d’Italia 

“ARPINUM” 
Arpino 

(Frosinone) 
Via Vittoria 
Colonna, snc 

0776.849356 
0776.848168 

06.44702178 (SPES) 
Daniele Di Scanno  

 
EC Volontari 

d’Italia 
CECCANO 

Ceccano 
(Frosinone) 

Via Fiano, 1 

 
0775.604580  
0775.600885 

06.44702178 (SPES) 

 
Vincenzo Carlini 

 

 
EC Volontari 

d’Italia Amasenus 
Amaseno 

(Frosinone) 

Via 
Circonvallazione, 

snc presso P.t. 
Edificio scolastico 

0775.65052 
06.44702178 (SPES) 

Angelo Panici 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Obiettivi del progetto: 
      

Obiettivo generale: 
Contrastare il fenomeno degli incendi boschivi sul territorio del Comuni di Maenza, Arpino, Ceccano 
e Amaseno, attraverso una costante attività di monitoraggio del territorio a rischio incendi e attraverso 
interventi di spegnimento sempre più efficaci. 
 
Obiettivi specifici: 

• monitoraggio del territorio di riferimento con particolare attenzione al periodo estivo; 
• diminuzione della superficie boscata percorsa dal fuoco nei territori di Latina e di Frosinone. 

 
Descrizione del progetto:  

       
 

I volontari in servizio civile supportati dagli operatori delle associazioni e da un adeguato percorso di 
formazione, saranno in grado di lavorare in team contribuendo a rafforzare l’efficienza e l’efficacia 
degli interventi offerti. Le attività saranno distinte nelle diverse fasi: 

• attività di preparazione, con la finalità di conoscere il territorio su cui si attueranno gli 
interventi e gli strumenti che saranno necessari. I volontari in servizio civile prenderanno parte 
alla mappatura del territorio e delle aree a rischio incendio boschivo, a partire dalle definizioni 
dei Piani di prevenzione regionale e comunali. Inoltre insieme agli operatori esperti 
parteciperanno alle attività di esercitazione all’antincendio boschivo, acquisendo padronanza 
dei mezzi e delle tecniche di supervisione e prevenzione; 

• attività di monitoraggio del territorio , finalizzata a rilevare le aree interessate e le risorse da 
impiegare. A seguito della divisione del territorio da monitorare, i volontari in servizio civile 
lavoreranno in turnazione a perlustrare il territorio al fine di rilevare eventuali discariche 
abusive, combustibili pericolosi, presenze di sterpaglie lungo le strade o vicino le aree boscate; 

• Campagna Antincendio Boschivo che consiste in un certo periodo dell’anno, coincidente con 
l’estate, in cui la Regione Lazio stabilisce una condizione di allerta. I volontari in servizio civile 
saranno impegnati in unità di intervento per garantire il servizio h24 7 giorni su 7 in raccordo 
con le altre realtà istituzionali e con la Sala Operativa regionale. Le attività riguarderanno il 
monitoraggio quotidiano delle condizioni dei mezzi adibiti allo spegnimento e la verifica sul 
territorio della presenza di fuochi controllati o liberi che possono espandere ed evolvere in 
incendi più estesi, segnalando eventuali comportamenti sospetti o situazioni di pericolo per la 
presenza di un fuoco; 

• attività di assistenza, soccorso e vigilanza in tutte le situazioni che richiedono un servizio di 
vigilanza del territorio in concerto con le autorità comunali, quali la sostituzione del modulo 
AIB con la lama spazza neve o il modulo spargi sale e le attività di prevenzione e soccorso in 
caso di neve o gelo.  

 
 
Numero dei volontari da impiegare nel progetto: 
 
 

 
Numero ore di servizio settimanali dei volontari, ovvero monte ore annuo: 

  
 

 
Giorni di servizio a settimana dei volontari:     

  
 

8 

1400 

5 



Eventuali particolari obblighi dei volontari durante il periodo di servizio:  
   

• rispetto della privacy degli utenti; 
• disponibilità al lavoro fuori sede; 
• disponibilità al servizio nei giorni festivi e in orari serali; 
• disponibilità a missioni, trasferte e trasferimenti per un periodo non superiore ai 30 giorni; 
• partecipazioni a manifestazioni ed eventi. 
 

Eventuali requisiti richiesti ai candidati per la partecipazione al progetto oltre a quelli richiesti dalla 
legge 6 marzo 2001, n. 64:  

 

      
 

nessuno 

 
Competenze e professionalità acquisibili dai volontari durante l’espletamento del servizio, 
certificabili e valide ai fini del curriculum vitae: 

       
I volontari acquisiranno conoscenze fortemente educative in materia di salvaguardia e tutela del 
territorio, in particolare in relazione al fenomeno antincendio boschivo ed anche delle modalità di 
comunicazione in situazioni di emergenza attraverso l’acquisizione delle tecniche di gestione in Sala 
Operativa, oltre ad una conoscenza globale del sistema nazionale di protezione civile. Inoltre 
acquisiranno anche conoscenze e competenze sulle modalità di divulgazione della cultura di 
protezione civile e sulle modalità di impiego degli strumenti e dei mezzi necessari nelle attività di 
previsione, prevenzione ed intervento. 
 
La Società Fusilla Srl riconosce e certifica le competenze in materia di conoscenze informatiche, del 
pacchetto Office e gestione rete internet, rilasciando ai volontari in servizio civile un attestato alla 
fine del periodo di servizio. 
SPES Centro di Servizio per il Volontariato del Lazio riconosce e certifica le competenze utili alla 
crescita professionale dei volontari impegnati nel presente progetto di servizio civile, utili ai fini del 
curriculum vitae, rilasciando agli stessi un attestato alla fine del periodo di servizio. 

 
Eventuali crediti formativi e/o tirocini riconosciuti: 
 
Il Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca, con Circolare del 9 luglio 2004, 
prevede che, su espressa richiesta dello studente, gli Atenei possano valutare nell’ambito delle 
attività formative il periodo di servizio civile svolto, riconoscendo crediti formativi.  
 
L’ Università degli Studi Roma Tre – Facoltà di Scienze della Formazione, Corso di Laurea 
Formazione e Sviluppo delle Risorse umane riconosce all’attestato del Servizio Civile: 

• tutto il tirocinio esterno oppure un esame da 5 CFU per il nuovo ordinamento 270; 
• tutto il tirocinio esterno oppure 2 esami da 4 CFU per il vecchio ordinamento 509. 

 
Contenuti della formazione generale: 
 
 La formazione generale si svolgerà entro i primi 5 mesi di servizio e sarà articolata secondo 11 
moduli, per la durata totale di 44 ore. Di seguito si propone la progressione dei moduli, che segue 
criteri di opportunità ed adeguatezza per la migliore realizzazione del progetto:  
 
1. L’identità del gruppo in formazione 



2. La solidarietà e le forme di cittadinanza 
3. Presentazione dell’Ente (Spes) 
4. Il sistema Servizio civile: la normativa vigente e la Carta d’impegno etico 
5. Diritti e doveri del volontario in servizio civile 
6. Dall’obiezione di coscienza al servizio civile nazionale: evoluzione storica, affinità e differenze  
tra le due realtà 
7. Il dovere di difesa della Patria 
8. La difesa civile non armata e non violenta 
9. La protezione civile 
10. Servizio Civile Nazionale, associazionismo e volontariato 
11. Il lavoro per progetti 
Il percorso di formazione generale potrà svolgersi presso una o più sedi dell’Ente Accreditato Spes: 
Spes – Via Liberiana, 17 – Roma 
Spes – Via G. Michelotti, 39 – Roma  
Casa del volontariato provinciale: Via Pierluigi da Palestrina, 14 – Frosinone 
 
Contenuti della formazione specifica:        
Durante la fase di formazione sarà necessario preparare i volontari non solo dal punto di vista 
concettuale e sullo svolgimento delle procedure operative, ma anche sul piano relazionale e della 
comunicazione e promozione sociale. 
In particolare verranno approfondite le seguenti tematiche: 
 
1° Modulo - Il contesto 
 
2° Modulo - Il fenomeno incendio boschivo 
 
3° Modulo - Cartografia e orientamento                                              
 
4° Modulo - Elementi di comunicazione sociale e strumenti di promozione 
 
5° Modulo – Informatica di base 
 
6° Modulo - Primo Soccorso e Esecutore BLS 
 
Il percorso di formazione specifica si svolgerà presso le sedi di realizzazione di progetto e presso le 
sedi di Spes. 
       
 
 
 
 
 


