Scheda sintetica del progetto di servizio civile
“Hai capovolto il mio Destino!”

Ente a cui indirizzare o consegnare la candidatura:

SPES - Associazione Promozione e Solidarieta
Via Liberiana, 17 — 00185 Roma

Tel. 06.44702178

Referenti: Chiara Mantovani, Govinda Vecchi

SPES - Associazione Promozione e Solidarieta céa @al Volontariato
Via . Garbini, 29/G — 01100 Viterbo

Tel.0761.332061

Referenti: Massimiliano Venturi, Jacopo Santelli

SPES - Associazione Promozione e Solidarieta céa @al Volontariato
Viale Pier Luigi Nervi, snc - 04100 Latina

c/o Centro Commerciale Latinafiori

Torre 5 Gigli - Scala A

Tel.0773.1533223 - 0773.692094

Referente: Salvatore Micieli

Sedi d’attuazione del progetto:

Ente presso il
qgualesi realizza il Comune Indirizzo Telefono sede Referenti
progetto
ADMO -
Associazione Maria
Donatori Midollo Viterbo Via L. da Vinci 0761.223155 Teresa
Osseo Regione 2/d 06.44702178 (SPES)| Marziali
Lazio
ADMO -
Associazione Luigi
Donatori Midollo Latina Via dei Gerani, 0773.631987 Minervini
Osseo Regione snc 06.44702178 (SPES)
Lazio

Obiettivi del progetto:

Obiettivi generali:
* migliorare i servizi rivolti ai tipizzati da insed in banca dati ed ai potenziali donator| di
midollo osseo;

* migliorare l'efficacia delle campagne di sensitafizione rivolte alla popolazione del
regione Lazio, con particolare riferimento ai giova

a

Obiettivi specifici:
e garantire assistenza ai potenziali donatori pras€entri trasfusionali ed incrementare |l
numero annuo di tipizzati, potenziali donatori;

* incrementare il numero di manifestazioni a carattlrcale, sensibilizzando rispetto alle
problematiche legate alla leucemia ed altre ne@plsanguigne e sulle possibilita di cura




attraverso la donazione di midollo osseo, coinvadigeprincipalmente i giovani.

Descrizione del progetto:

| volontari in servizio civile, una volta inseritello staff dell’associazione saranno coinvoltgsgund
all'interno del proprio ruolo, nelle attivita finakate al raggiungimento degli obiettivi di proge
ovvero attivita di informazione e sensibilizzaziomeolta a studenti e cittadinanza ed intervent
assistenza alla tipizzazione dei donatori e gestd® dati.

* Organizzazione di manifestazioni, eventi e raccoltadondi, finalizzate a finanziare
tipizzazione dei potenziali donatori attraversoziaive di diverso tipo come pesche
beneficenza, partecipazione a tornei sportivi, eolontari in servizio civile saranno coinvg
sia nelle fasi di preparazione dei materiali e ppione dell'evento, sia in quelle
organizzazione e contatto con gli enti, i privaglieesperti da coinvolgere;

» campagne nazionali di raccolta fondi finalizzate a coordinarsi con le principali ir@gve
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proposte da ADMO nazionale. | volontari in servizivile prenderanno parte alle operazioni di

sponsorizzazione tramite informazioni pubblicitasidle maggiori reti televisive italiane e
messa in atto delle campagne nazionali;

* incontri con le scuolea carattere di informazione e sensibilizzazionavaife della donazior
del midollo osseo. | volontari in servizio civilaranno coinvolti nella individuazione de
scuole possibili sedi di realizzazione e nell'ongaazione degli incontri, al fine di coinvolge
testimoni privilegiati che possano apportare urtrgonto di esperienza diretta;

e assistenza ai donatori per la tipizzazione, costituisce [lattivita fondament
dell’Associazione e riguarda il supporto allo swoignto della tipizzazione dei potenzi
donatori di midollo osseo e linserimento dei degiativi nella Banca Dati Nazionale.
volontari in servizio civile, con il sostegno degperatori esperti, parteciperanno a tutte le
che caratterizzano la donazione del midollo ossepartire dal colloquio di accoglimentg
dall'assistenza nella vera e propria tipizzazioekettuata attraverso il prelievo di sang
occupandosi della registrazione dei dati anagrafiei tipizzati che vengono iscri
allassociazione ed in seguito riportati sul “Régis Donatori Midollo Osseo”, fin
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all'assistenza al donatore nelle fasi precedehgisglianto e post espianto.

Numero dei volontari da impiegare nel progetto: 4

Numero ore di servizio settimanali dei volontaxiyero monte ore annuo: 1400

Giorni di servizio a settimana dei volontari:

5
Eventuali particolari obblighi dei volontari durarit periodo di servizio:
. rispetto della privacy degli utenti;
. disponibilita al lavoro fuori sede;
. disponibilita al servizio nei giorni festivi e orari serali;
. disponibilita a missioni, trasferte e trasferitigrer un periodo non superiore ai 30 giorni;

. partecipazioni a manifestazioni ed eventi.




Eventuali requisiti richiesti ai candidati per larfecipazione al progetto oltre a quelli richigktila
legge 6 marzo 2001, n. 64:

Si ritiene che le buone doti comunicative sianazfanali alle attivita di informazione e di ricerda

nuovi donatori.

Competenze e professionalita acquisibili dai vadontdurante I'espletamento del servizio,

certificabili e valide ai fini del curriculum vitae

Al termine del progetto il volontario avra acquisitna serie di competenze che gli consentirant
saper gestire il rapporto con l'utenza che accedmmtri per la donazione del midollo osseo ¢
organizzare le pratiche ed i percorsi per la tigzzane e la donazione.

Sara in grado anche di progettare e realizzaretiediepromozione ed informazione sulla donazi
del midollo osseo, finalizzati a sensibilizzare etse fasce della popolazione ed a coinvol
potenziali donatori.

Il Policlinico Umberto | — Dipartimento di Medicina Trasfusionale Roma @enticonosce
certifica le competenze acquisite dai volontarseénvizio civile per quel che concerne la promozi
della donazione del midollo osseo e le attivitaretilutamento e tipizzazione HLA dei donat
volontari.
L’ Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini~ Dip. Medicina Sperimentale UOC Laboratorig
Genetica Medica riconosce e certifica le competeazgiisite dai volontari in servizio civile rispe
ai parametri teorici, giuridici e medici da seguikdla fase operativa della donazione.

La Societa Fusilla Srlriconosce e certifica le competenze in materieodioscenze informatiche, ¢

pacchetto Office e gestione rete internet, rilasbiaai volontari in servizio civile un attestatdaal

fine del periodo di servizio.
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SPES Centro di Servizio per il Volontariato del La#o riconosce e certifica le competenze utili alla

crescita professionale dei volontari impegnatiprelsente progetto di servizio civile, utili ai fidel
curriculum vitae, rilasciando agli stessi un atigsalla fine del periodo di servizio.

Eventuali crediti formativi e/o tirocini riconosdiu

Il Ministero dell’'lstruzione dell’'Universita e deall Ricerca, con Circolare del 9 luglio 200
prevede che, su espressa richiesta dello studgint&tenei possano valutare nell’ambito del
attivita formative il periodo di servizio civile sito, riconoscendo crediti formativi.

L’ Istituto Superiore Universitario di scienze Psicopgagogiche e Sociale “Progetto Uomol
equipara al tirocinio lo svolgimento completo detnszio civile svolto presso SPES

regolamenti dei Corsi di Laurea o convalidandolmedTirocinio Professionale.
L’ Universita degli Studi Roma Tre — Facolta di Scieree della Formazione, Corso di Laureg
Formazione e Sviluppo delle Risorse umangconosce all’attestato del Servizio Civile:

» tutto il tirocinio esterno oppure un esame da 5 @€EUil nuovo ordinamento 270;

» tutto il tirocinio esterno oppure 2 esami da 4 Q#dd il vecchio ordinamento 509.

Contenuti della formazione generale:

La formazione generale si svolgera entro i primmési di servizio e sara articolata secondd

Affiliato alla Facolta di Scienze dellEducazionelldJniversita Pontificia Salesiana di Roma:

Associazione Promozione e Solidarieta, riconoscahdomero di crediti formativi previsti dai
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11

moduli, per la durata totale di 44 ore. Di segsitpropone la progressione dei moduli, che segue



criteri di opportunita ed adeguatezza per la migli@alizzazione del progetto:

. L'identita del gruppo in formazione

. La solidarieta e le forme di cittadinanza

. Presentazione dellEnte (Spes)

. Il sistema Servizio civile: la normativa vigemrtéa Carta d'impegno etico
. Diritti e doveri del volontario in servizio clei

. Dall’'obiezione di coscienza al servizio civilaamonale: evoluzione storica, affinita e differenz
tra le due realta

7. Il dovere di difesa della Patria

8. La difesa civile non armata e non violenta

9. La protezione civile

10. Servizio Civile Nazionale, associazionismo brtariato

11. Il lavoro per progetti
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Il percorso di formazione generale potra svolgerssso una o piu sedi del’Ente Accreditato Spes:

Spes — Via Liberiana, 17 — Roma
Spes — Via G. Michelotti, 39 — Roma
Casa del volontariato provinciale di Viterbo, Vgno Garbini, 29

Contenuti della formazione specifica:

Durante la fase di formazione sara necessario pepa volontari non solo dal punto di vista
concettuale e sullo svolgimento delle procedureraipee, ma anche sul piano relazionale,

psicologico ed emozionale, per imparare a relazgman | donatori ed a gestire la comunicazi
con tutti i portatori d’interesse.

In particolare verranno approfondite le seguemtatche:

1° Modulo - L’ingresso in servizio

2° Modulo - Aspetti teorici, giuridici e medici daldonazione

3° Modulo - Elementi di contesto della donazione

4° Modulo - La relazione d'aiuto nei confronti dkinatore

5° Modulo — Elementi di comunicazione sociale arsgnti di promozione

6° Modulo — Informatica di base

7° Modulo - Primo Soccorso e Esecutore BLS

Il percorso di formazione specifica si svolgerasgrele sedi di realizzazione di progetto e press
sedi di Spes.
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