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IDENTITA’ ASSOCIATIVA E ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’
Dalla gestione amministrativa alla gestione delle relazioni all’interno delle organizzazioni di volontariato 

Frosinone

dal 8 novembre al 29 novembre 2011
c/o Casa del Volontariato 

Via P. da Palestrina, 14

PROGRAMMA 

Martedì 8 novembre dalle 15.30 alle 19.30
Le attività di una organizzazione di volontariato
Presentazione dei partecipanti

Introduzione al corso
· L’organizzazione verso l’esterno: quali attività gestisce un’organizzazione di volontariato;
· L’organizzazione al suo interno: quali sono gli organi di un’organizzazione e come interagiscono tra di loro.
Si richiede ai partecipanti di presentarsi al primo incontro avendo preparato delle domande specifiche sui due punti che sono il tema della giornata. 
Martedì 15 novembre dalle 15.30 alle 19.30
La condizione associativa

· Perché essere un’associazione e cosa vuol dire ragionare in una dimensione associativa;
· La percezione e la comunicazione: un sentimento ed uno strumento che possono deviare il corso della vita di un’organizzazione se non ben identificati e utilizzati con metodo.
Martedì 22 novembre dalle 15.30 alle 19.30
La gestione della vita associativa

Introduzione agli argomenti:
· Come vengono prese le decisioni all’interno delle organizzazioni di volontariato: l’applicazione della democrazia nelle associazioni: organi e strumenti, governance e mission, processi decisionali;
· Quali strumenti per ogni attività: gestione e motivazione dei volontari, reclutamento dei volontari, comunicazione dei messaggi promossi dall’associazione alla cittadinanza, rilascio ricevute, rimborsi, autorizzazioni, modelli di rendicontazione, presentazione del bilancio.
Martedì 29  novembre dalle 15.30 alle 19.30
L’identità associativa

Sviluppo degli argomenti presentati nel precedente incontro, attraverso lavori di gruppo.
La percezione che abbiamo del sistema non è mai una percezione completa abbiamo sempre bisogno del punto di vista e del contributo degli altri per vederne l’insieme reale.

Possibili percorsi

· Cosa si può fare per ottimizzare e migliorare il lavoro in associazione;
· Cosa si può fare per dare risposte all’analisi contestuale fatta;

Questionari di gradimento

Martedì 27 marzo 2012  dalle 17.00 alle 19.00
Come è andata?

· Cosa è stato fatto e come;
· Quali mancanze sono state rilevate nell’applicazione degli strumenti proposti;
· Suggerimenti e prospettive future.
Consegna degli attestati di partecipazione

Il Corso è organizzato da  


SPES - Centro di Servizio per il Volontariato del Lazio
www.volontariato.lazio.it
Info per questa edizione del corso: frosinone@spes.lazio.it  tel.fax 0775.889054
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